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Aide-Soignant(e) pôle soins à domicile
Description
Dans le cadre de la réorganisation des soins à domicile et des activités de l’ESA et
du Centre de Ressources Territorial (CRT), l’Hôpital de Proximité Saint Lazare
recrute un(e) Aide-Soignant(e) afin d’accompagner les bénéficiaires dans leurs
actes de la vie quotidienne renforçant ainsi leur maintien à domicile.

Missions
Sous la supervision du cadre de santé et en équipe pluridisciplinaire, vous serez
chargé(e) de :

Recueillir et analyser les informations relatives aux habitudes de vie
quotidienne et sociale, aux choix et aux attentes de la personne
accompagnée et de son entourage.
Participer à l’évaluation de l’autonomie, des fragilités, des facteurs de
risque et de vulnérabilité, des ressources et des capacités de la personne
accompagnée dans son environnement.
Accueillir, écouter, accompagner et conseiller la personne âgée, son
entourage et les intervenants du domicile par une communication adaptée.
Participer à l’élaboration d’un plan personnalisé d’accompagnement.
Mettre en œuvre le plan personnalisé d’accompagnement :  – Assurer les
soins de prévention, d’hygiène, de confort en lien avec la perte
d’autonomie.  – Accompagner la personne âgée dans son parcours de vie et
de soins au domicile et à l’extérieur : téléconsultation, rendez-vous
médicaux, accompagnement à la vie sociale.  – Maintenir l’autonomie de la
personne par des activités adaptées : stimulation cognitive, stimulation
motrice, lutte contre l’isolement.
Participer à la continuité des soins : transmissions orales et écrites,
synthèses pluridisciplinaires.

Qualifications

Sens des relations humaines, du service public et capacités d’écoute et
d’apaisement.
Dynamisme, polyvalence et disponibilité.
Discrétion professionnelle et respect de la confidentialité.

Profil Recherché

Diplôme d’État d’Aide-Soignant (AS), Aide Médico-Psychologique (AES-
AMP) ou Assistant de Soins en Gérontologie (ASG).
Comportement bientraitant, respectueux et empathique avec les
bénéficiaires.
Capacité d’adaptation, bonne capacité d’organisation et d’expressions orale
et écrite.
Connaissance de la gérontologie et des outils informatiques.
Permis B indispensable.

Conditions de Travail

Organisme employeur
HOPITAL DE PROXIMITE SAINT
LAZARE

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Poste à pourvoir dès que possible

Durée du contrat
CDD ou CDI

Lieu du poste
Tende

Horaires
7h00 ou 10h00

HOPITAL DE PROXIMITE SAINT LAZARE https://hopital-stlazare.com



Temps plein, horaires de jour
CDI ou CDD, poste en 7h00 ou  10h00
Mise à disposition d’un véhicule pour les déplacements professionnels.
Logement possible
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